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> 1. INDICADORES

1.1. Global Innovation Index (2018)

O “Global Innovation Index” tem como objetivo capturar as
facetas multidimensionais da inovacao, fornecendo um rico
banco de dados com meétricas detalhadas
(https://www.globalinnovationindex.org/qii-2018-report).
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1.2. Global Entrepreneurship Index (2018)

O “Global Entrepreneurship Index” indica a saude do
empreendedorismo e do respectivo ecossistema em cada
pais (https://thegedi.org/2018-global-entrepreneurship-
index/).
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1.3. Global Competitiveness Index (2018)

O Global Competitiveness Index 4.0 2018 mede a
competitividade nacional, definida como o conjunto de
instituicdes, politicas e fatores que determinam o nivel de
produtividade
(http://www3.weforum.org/docs/GCR2018/05FullReport/Th
eGlobalCompetitivenessReport2018.pdf).
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1.4. Doing Business

No ambito de leis e regulacdes que facilitam ou dificultam
as atividades das empresas em cada economia, o “Doing
Business” analisa 11 areas do ciclo de vida de uma
empresa.
(http://portugues.doingbusiness.org/content/dam/doingBusi
ness/media/Annual-Reports/English/DB2019-report_web-

version.pdf).
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1.5. World Economic Outlook Database IMF (2018)

https://www.imf.org/external/pubs/ft/\weo/2018/02/weodata/weoselgr.aspx
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> 2. PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS: CONCEITOS E INSTITUICOES DE APOIO

2.1. China

Definicdo complexa de PME na China, dependendo da
categoria de induastria, do numero de funcionarios, do
faturamento anual e dos ativos totais.

 Exemplo: PME industrial é definida como uma empresa que
possui até 2.000 funcionarios (pequena empresa com menos
de 300 e empresa de médio porte entre 301 e 2.000).

O setor governamental responsavel pela supervisdo das
PMEs na China €é composto por quatro servicos
administrativos: a Comissao Nacional de Desenvolvimento e
Reforma, o Centro de Coordenacéo para a Cooperacédo de
PME com Paises Estrangeiros da China, a Associacao
Chinesa das PMEs e os departamentos locais em cada
provincia.

Programas e politicas de empreendedorismo tendem a
ocorrer em diferentes niveis de governo, centrais e locais.

« Exemplo: O Ministério das Financas promulgou véarias
politicas destinadas a melhorar o acesso das PMEs ao
financiamento e o Ministério da Educacdo tem realizado
muitos programas destinados a incentivar o]
empreendedorismo entre 0s estudantes universitarios.
Enquanto isso, 0os governos locais promulgam suas proprias
politicas para incentivar novas startups.
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> 2. PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS: CONCEITOS E INSTITUICOES DE APOIO

2.2. India

* Pequenas e Médias Empresas (PMESs) séo classificados em duas categorias e de acordo com
niveis de investimento:

'Microempresa | N3o exceda vinte e cinco mil rtpias lakh
‘Pequenaempresa  Mais de vinte e cinco rupias lakh, mas n3o exceda cinco rdpias crore
'Médiaempresa  Mais de cinco rupias crore (US$ 1.25 milhdo), mas n3o excedam dez rupias crore

\Microempresa | N&o exceda dez ripias lakh
_ Mais de dez rupias lakh, mas ndo exceda duas rupias crore
_ Mais de duas rupias crore,mas ndo exceda cinco rupias crore

O Ministério das Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPME) promove o crescimento e o
desenvolvimento das PMEs em cooperacdo com 0s ministérios interessados, departamentos,
governos estaduais e outros atores.

A Corporacdo Nacional das Pequenas Industrias (NSIC) € uma empresa do governo indiano
vinculada ao MPME, para promover modernizacdo, consciéncia da qualidade, fortalecimento
dos vinculos com grandes e meédias empresas e aumento das exportagcdes de produtos de
pequenas empresas.

* O Instituto Indiano de Empreendedorismo (lIE) foi criado pelo antigo Ministério da Industria,
agora MPME, com o objetivo de desenvolver atividades de formacé&o, pesquisa e consultoria
para micro e pequenas empresas, com foco no desenvolvimento do espirito empresarial.

« O governo tem desenvolvido uma politica especifica sobre empreendedorismo para a india por
meio do Instituto de Desenvolvimento Empresarial (EDI), mas varios departamentos do governo
também desenvolvem politicas e programas relacionados

D Value (%) GEM 2017 (Rank 54)
Perceived opportunity 449 27
Perceived capability 41 41
‘Fearof failure 396 21

10.3 42

D value (%)

GEM 2017 (Rank 52)

S Value (%) GEM 2017 (Rank 54)

D Value (%) GEM 2017 (Rank 54)
‘Female-to-male TEAratio 080 17

0.51 54

D Value (%) GEM 2017 (Rank 54)

9.5 42

Innovationrate 256 28
Business service sectorsrate 07 54

S Value (%) GEM 2017 (Rank 54)
‘Motivational index 07 53

-0.19 41




> 3. OPORTUNIDADES DE IMERSAO (EVENTOS E PROGRAMAS)

3.1. China

The 16th China International Small and Medium Enterprises Fair / 24-27/06/2019
http://www.cismef.com.cn/15/en/

A Feira Internacional de Pequenas e Médias Empresas foi lancada em 2004 e é realizada todo outono em Guangzhou, China. Durante a feira, o governo chinés divulga as novas politicas e
medidas relativas a promocdo do desenvolvimento das PME; as instituicdes organizadoras da China e dos paises co-anfitrides realizam conjuntamente o Forum das PME e outras
actividades relacionadas, de modo a trocar experiéncias de apoio ao desenvolvimento das PME; os governos de diferentes nagcdes exibem varias plataformas (sistemas) especificamente
criadas para as PMEs, como programas de treinamento e servigos de financiamento, etc; co-anfitribes convidam embaixadas estrangeiras na China e consulados gerais estrangeiros em
Guangzhou para participar do Seminario Internacional de Desenvolvimento de PME para discutir sobre as questdes atuais e dificuldades relacionadas ao desenvolvimento das PME.

Hong Kong University (Faculty of Business and Economics) Custom Programmes
https://www.fbe.hku.hk/hku ee/custom.html

Trabalho em estreita colaboracdo com os clientes para desenho de programas que tratam de negocios contemporaneos e questdes econémicas de uma perspectiva global e com foco na
China, equipando profissionais experientes com conhecimentos e habilidades e foco em resultados.

3.2. India

India International Trade Fair / 14-27/11/2019
https://10times.com/iitf

A Feira Internacional da india, desde a sua criagdo em 1980, evoluiu como um grande evento para a comunidade empresarial. E um evento de primeira linha organizado pela Organizacéo de
Promocao do Comércio da India (ITPO), a agéncia nodal de promocao comercial do Governo da India. O evento é realizado de 14 a 27 de novembro de cada ano em Pragati Maidan, Nova
Delhi, india.

India Inside Programme (Indian School of Business) / 1-5/10/2019
https://www.isb.edu/india-inside-programme

Uma perspectiva privilegiada sobre os mercados dinamicos da india, seu ambiente de negocios, normas socioculturais e oportunidades emergentes. A imersdo fornecera o conhecimento e
as ferramentas corretas para aproveitar a eficiéncia da economia indiana e usar a inovacao centrada na India como um diferencial importante.
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